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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE INTERNA DI N. 1 ESPERTO FORMATORE
PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI FORMAZIONE

PROGETTO ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO (DOCENTI)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico
sulla trasformazione digitale Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-3898
CUP: C54D22001450006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, art. 2, ANIMATORI DIGITALI,
PNRR M4C112.1;

VISTO I'Avviso/decreto M4C112.1-2022-941, Animatori digitali 2022-2024 per la scuola, Linea di
investimento Didattica ditale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione prot. n. 0091698 del 31/10/2022;

VISTO il Progetto presentato da questa istituzione scolastica sulla piattaforma FUTURA in data
05/11/2022;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 0024917 del
27/02/2023, avente ad oggetto autorizzazione per |'attuazione del progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 1422 del 04-03-2023;

VISTA la legge 107/2015 art.1 comma 124;

VISTO I'art. 35 del CCNL, comparto scuola 2006/2009;

VISTO il D.P.R. 275/1999 sull’autonomia scolastica;

VISTO I'art. 7 comma 6 del D.Igs n. 165/2001;

RILEVATA la necessita di reclutare un formatore per la realizzazione del progetto in premessa;

EMANA

Il presente Avviso pubblico di selezione interna per il reclutamento di un docente formatore per il
progetto in premessa.

Art. 1 — FINALITA’ DEL PROGETTO
Come previsto dalla nota prot. n. 24917 del 27/02/2023:

“Le azioni del progetto consistono in attivita di formazione rivolte al personale scolastico (DS,
DSGA, personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione digitale nella didattica e






dell’organizzazione scolastica. Le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di
personale pari a 20 unita. Ciascuna istituzione scolastica potra definire in autonomia le tematiche
connesse con la digitalizzazione della scuola, il numero dei percorsi, le date di svolgimento, il
numero di ore di ciascun percorso, i formatori, le modalita di svolgimento della formazione con
metodologie innovative e il coinvolgimento dell’animatore digitale...”

ART. 2 - DESTINATARI

Destinatari della presente procedura selettiva, per comparazione dei titoli, per il conferimento
dellincarico di formatore del progetto in premessa sono esclusivamente i docenti con contratto a
tempo indeterminato da almeno 5 anni (anno in corso incluso), in servizio in questa istituzione
scolastica, in possesso di documentata esperienza come formatore nell’ambito dell’utilizzo
didattico delle tecnologie digitali.

ART. 3 - COMPITI DELL'INCARICATO DELLA FORMAZIONE
Come previsto dalla nota prot. n. 24917 del 27/02/2023:

“I contenuti della formazione devono essere coerenti on gli effettivi fabbisogni formativi per la
trasformazione digitale sia didattica che amministrativa (a titolo esemplificativo e non esaustivo:
utilizzo innovativo del digitale nella didattica curricolare, transizione e gestione digitale
dell’lamministrazione scolastica, transizione e gestione digitale dell’lamministrazione scolastica,
etc.) e con gli altri strumenti di programmazione della scuola...”.

Tenendo conto di tali indicazioni, il formatore incaricato dovra:

presentare una proposta formativa per un corso in modalita blended (online e in presenza) di 41
ore, articolata in due moduli:

- Il primo di 14 ore da tenersi nel corrente a. s. e completarsi entro giugno 2023,

- Il secondo di 27 ore da tenersi nel prossimo a.s. e completarsi entro giugno 2024, in
periodo che sara indicato a settembre 2023;

- Le tematiche dovranno essere coerenti con il Piano Scuola 4.0;

- Tenere un registro di presenze per ognuno dei due moduli, proprio e dei corsisti;

- Redigere, a fine dei due moduli, una relazione, secondo i modelli e le guide che saranno
resi disponibili dalla scuola o sulla piattaforma “FUTURA PNRR — Gestione Progetti”.

ART: 4 — DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

L'incarico ha durata dalla data di accettazione fino al termine di tutte le attivita di rendicontazione
del progetto, comprese quelle da eseguire sulla piattaforma “FUTURA PNRR — gestione Progetti”.

L'attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno. La liquidazione del compenso & effettuata
previa rendicontazione delle attivita svolte dall’incaricato, come gia indicato.

Il compenso orario omnicomprensivo & di € 46,45 lordo stato per ogni ora effettivamente svolta al
di fuori dell’orario di servizio per un massimo di 41 ore, per un importo complessivo di 1.904,45.

Il pagamento del compenso avverra, in ogni caso, dopo l'effettiva erogazione del finanziamento
stesso.



ART. 5 - CANDIDATURA

Possono presentare domanda tutti coloro che possiedono i titoli di accesso indicati nell’art. 2 del
presente avviso. Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione, debitamente
firmata, a mezzo:

- mediante consegna diretta al protocollo
- tramite posta elettronica certificata.

La domanda dovra pervenire all’ufficio di protocollo della scuola entro e non oltre le ore 12.00 del
06/04/2023.

La data e l'ora di recapito, nel caso di consegna diretta in segreteria della candidatura, & quella
riportata sul protocollo.

Non saranno in alcun modo accettate le domande pervenute dopo la scadenza summenzionata.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on line dell’istituzione scolastica. In assenza di
reclami, trascorsi 5 giorni, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e
all’assegnazione formale dell’incarico.

La domanda dovra riportare sulla busta o nell’oggetto della PEC la dicitura: “Selezione formatore
PNRR Animatori digitali 2022-2024” e I'indicazione del cognome e nome del richiedente.

L'invio elettronico pud avvenire esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo
PEC della scuola.

L’istanza di partecipazione deve essere redatta utilizzando il modello All. A.

All'istanza devono essere allegati:
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato firmato;
b) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

ART. 6 — VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La valutazione sara effettuata dal Dirigente scolastico in collaborazione con il Direttore S.G.A.,
tenendo conto di quanto dichiarato e di quanto contenuto nell’istanza di partecipazione (Allegato
A).

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, sulla
base dei seguenti criteri:

TITOLO DI ACCESSO 0 PUNTI

Docente con contratto a tempo nessuno
indeterminato da almeno 5 anni (anno in
corso incluso), in servizio in questa istituzione
scolastica, in possesso di documentata
esperienza nell’ambito dell’utilizzo didattico
delle tecnologie digitali.

TITOLI CULTURALI

Corsi di formazione fruiti in qualita di Max 30 punti
discente attinenti al progetto (3 punti per
ogni corso, max 10




Certificazioni informatiche (es. ICDL) Max 5 punti
(1 punto per ogni certificazione, max 5)

TITOLI PROFESSIONALI

Corsi di formazione tenuti in qualita di docente Max 30 punti
attinenti al progetto (6 punti per ogni
corso, max 5)

Attivita svolte nel campo dell’utilizzo delle Max 15 punti
tecnologie
(3 punti per ogni attivita, max 5)

TOTALE PUNTI: 80

ART. 7 — INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Decreto 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso |'lstituto, per le finalita inerenti la gestione della selezione e potranno essere trattati anche
successivamente all'eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del
contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della Scuola ed il conferimento di tutte le
informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini
della procedura di selezione comparativa pena l|'esclusione dalla stessa. La partecipazione alla
presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto
trattamento dei dati personali.

E in vigore il nuovo regolamento privacy 2016/679, attuato con D.Lgs. 101/2018, pertanto ai sensi
dello stesso in particolare gli articoli 7, 13, 15, 16, 17, 18 si comunica che i dati raccolti
saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del trattamento ¢ I'Istituto nella
persona della Dott.ssa Clelia Latalardo in qualita di dirigente scolastico protempore. | dati trattati
saranno utilizzati esclusivamente per la finalita di partecipazione all'iniziativa di cui al
presente contratto, non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell'interessato fino al
termine della procedura.

ART. 8 — DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e successive
modificazioni, I'lstituto s’'impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai
sensi del presente bando

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Clelia Latalardo
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
del’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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